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Al Presidente del Consiglio Regionale

MOZIONE
Al sensi dell’art. 30, comma 2, dello Statuto
e degli artt. 91 e 93 del Regolamento interno

Oggetto: “Stato di crisi Fiuggi Terme e vertenza sindacale connessa”

Premesso

E’ in corso una vertenza sindacale tra I’affittuario delle Terme di Fiuggi. “Fiuggi
Terme srl”, controllata dal Consorzio Gaia, in amministrazione straordinaria, ed 1
suoi dipendenti, con la concreta possibilitd che 150 lavoratori rischiano di essere
licenziati

-che le Organizzazioni Sindacali hanno ribadito in questi giorni la necessita di evitare
tali licenziamenti ed applicare la Cassa Integrazione in deroga, che garantirebbe agli
esuberi 24 mesi di salario e permetterebbe a tutti i soggetti in campo di poter valutare
il futuro della societa ed il relativo piano industriale, legato all’acquisizione della
gestione termale di un nuovo soggetto, a seguito del bando disposto dal Commissario
Straordinario

-che il contratto d’affitto del ramo termale della societa, stipulato dal Comune di
Fiuggi con “Fiuggi Terme srl”, prevede all’articolo 11 che qualunque affidamento a
terzi delle attivitd aziendali sia autorizzato dal Comune di Fiuggi, legittimo
proprietario delle Terme

-che il Commissario Straordinario ha invece ignorato tutte le istanze formulate dalla
Regione Lazio, dalla Prefettura di Frosinone, della Provincia di Frosinone, avviando
una procedura di mobilita dei lavoratori, scaduta nei termini, con I’ immediato
licenziamento dei lavoratori, al fine di rendere a terzi, ad oggi ignoti, il bando di
evidenza pubblica

Tutto cid premesso e considerato
Il Consiglio Regionale
nel sostenere le giuste rivendicazioni dei lavoratori e delle imprese del territorio
impegna la Giunta Regionale, I’Assessore alle PMI e I’ Assessore al Lavoro

a mettere in campo strategie per evitare [’aggravarsi della crisi della Fiuggi Terme,
che rischia di travolgere 150 dipendenti e le rispettive famiglie, sulle quali incombe
lo spettro del licenziamento



a intervenire concretamente a sostegno dell” economia di Fiuggi, con interventi sul
turismo termale e congressuale, ovvero sulle piccole e medie imprese, la cui
possibile paralisi, e le incertezze sull’immediato futuro di Fiuggi, metterebbero a
serio rischio migliaia di posti di lavoro, il fatturato delle aziende produttive ed il
valore stesso degli immobili

ad adottare una strategia per tutelare il marchio di Fiuggi, acqua con proprieta
terapeutiche, con interventi finalizzati alla sua rivalutazione, con iniziative rivolte alla
revisione dei contratti, operati nel settore delle vendite delle acque sorgive, che
hanno avvantaggiato gruppi privati del settore delle acque minerali, scaricando sul
pubblico i debiti storici delle terme, che ogni anno perdono 5 milioni di euro I’anno.
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a predisporre interventir”
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